Skapa effektiva team

After
Action
Review

Oversikt program



/5% okad
kunskapsdelning

35% okad
produktivitet och
iInnovation

Studier av Cambridge University har visat ett
antal vinster fér organisationer som arbetar
kontinuerligt med After Action Review



Oversikt
Program




Ett digital och fysiskt
utbildningsprogram

Utbildningen ar byggd som ett varierat program
i fyra delar dar After Action Review (AAR) ar
karnan. Ni lar er metoden i flera steqg:

.> 20 min digital utbildning:
Forsta delen ar for dig som ledare,
den ger dig en introduktion i metoden.

.> 15 min digital utbildning:
Andra delen ar en introduktion for
medarbetare. Den ska du skicka ut till
medarbetare innan ni genomfor den
gemensamma grupputbildningen.



>

45-90 min hybrid grupputbildning:
Den tredje delen av utbildningen gor
ni tillsammans i grupp med hjélp av
guidning av en digital grupputbildning.
Det ar har ni testar att genomféra en
reflektion utifran metoden AAR.

30-60 min hybrid grupputbildning:
Sista och fjarde delen guidar er i hur ni
foljer upp er gemensamma reflektion
och skapar en atgardsplan — och hittar
satt att sprida er kunskap till andra i
verksamheten.
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